Gobierno de

. México @Educacion

Formato: Trabajadores O do Plazas que Sup el Numero de Horas de Compatibilidad Autorizadas TABASCO
Fondo de Aportaci para la Ed ion T légica y de Adultos/| ional para la Edi i6n de los Adultos (FAETA/INEA) 4to. Trimestre 2025
Clave Periodo
Horas de
5 . . Total de Horas o

Entidad Federativa RFC CURP Nombre Clave integrada Partida Cédigo de Clave de Clave de Sub Clavede | HorasSemana | Numerode cr Nombre CT Turno €T - . G compatibilidad de la

Presupuestal Pago Unidad Unidad Categoria Mes Plaza esce = categoria
Total Personas : ) Total Plazas : )

“EN EL TRIMESTRE QUE SE REPORTA NO SE PRESENTARON CASOS”

Fuente : i porlas Entidades

L.A. JESUS ANTONIO OLAN MORALES
Nombre del Responsable

ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Cargo

Firma

VILLAHERMOSA, TABASCO A 07/01/2026
Lugary Fecha




