EDUCACION

Formato: Trabajadores Ocupando Plazas que Superan el Numero de Horas de Compatibilidad Autorizadas
Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnolégica y de Adultos/Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos (FAETA/INEA) 4TO. TRIMESTRE 2021
Entidad Federativa : TABASCO
entdad Clave Presupuestal Periodo. de —
oy RFC CURP Nombre Clave integrada Partida | Codigo | Clave de c'“s‘::’ | Cave de | Nmero de cr Nombre CT TumoCT| e vasta | Horas | compatibiidad
Presupuestal | de Pago |  Unidad N Categorfa Plaza enel | delacategoria
Unidad Wes =
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Total Personas : o Total Plazas : o

"En el periodo que se reporta no se presentan casos"

Fuente : Informacién proporcionada por las Entidades Federativas

L.C.P. GRACIELA DEL CARMEN TRINIDAD TORRES
Nombre del Responsable

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
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