 EDUCACION

Entidad Federativa: TABASCO
Formato: Trabajadores Ocupando Plazas que Superan el Nimero de Horas de Compatibilidad Autorizadas 1er. TRIMESTRE 2023
Fondo de Aportacit para la Ed ion Te |égica y de Adultos/Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos (FAETA/INEA)
Clave Periodo Total
Entidad i Clave de Horas. Turno de "mf f’,e
Fedorativa RFC CURP Nombre Clave integrada Partida codigo | Clavede | “0E | ciavede | 10 | Namero o Nombre CT pil pesde vasta | vorms :‘:’T::::I::
Presupuestal | dePago | Unidad |\t | Categoria | O | dePlaza nd 8
0 0 0 o] 0 0 [ o0 ] 0 [ o ] of 000 [ o 0 o] of 0 0 [ of 0
Total Personas : 0 Total Plazas : 0
"En el periodo que se reporta no se presentan casos"

Fuente: 6 i por las Entidades

L.C.P. GRACIELA DEL CARMEN TRINIDAD TORRES |
Nombre del Résponsable

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Cargo =7

/

03/04/2023
Fecha

PRIMER TRIMESTRE 2023



