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06 DE JULIO DE 2017
ACUERDO POR EL QUE SE
ESTABLECEN LAS BASES

GENERALES PARA LA RENDICION

DE CUENTAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA
FEDERAL Y PARA REALIZAR LA
ENTREGA-RECEPCION DE LOS
ASUNTOS A CARGO DE LOS

SERVIDORES PUBLICOS Y DE LOS
RECURSOS QUE TENGAN

ASIGNADOS AL MOMENTO DE

SEPARARSE DE SU EMPLEO,

CARGQO O COMISION

24 DE JULIO 2017
ACUERDO -
LINEAMIENTOS
GENERALES PARA LA
REGULACION DE
PROCESO DE ENTREGA -
RECEPCION Y
RENDICION DE CUENTAS
DE LA APF

REFORMA
05 DE DICIEMBRE 2017

REFORMA
06 DE DICIEMBRE 2018







CONSTITUCION

POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS

06 DE JULIO DE 2017

LEY ORGANICA DE LA
PROCURADURIA
GENERAL DE LA

REPUBLICA

/ LEY FEDERAL DE N\
/ RESPONSABILIDADES
| ADMINISTRATIVAS DE |

LOS SERVIDORES |

PUBLICOS
W\ LEY ABROGADA A PARTIR )
h DEL 19__-_9_?_—2017 y

LEY ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION
PUBLICA FEDERAL







24 DE JULIO DE 2017

LEY ORGANICA DE
LA
ADMINISTRACION
PUBLICA FEDERAL

REGLAMENTO
INTERIOR DE LA
SECRETARIA DE LA
FUNCION PUBLICA

LEY GENERAL DE
RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS

| TERCERO \
| TRANSITORIO |

06 DE JULIO DE 2017

ACUERDO POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS BASES GENERALES PARA LA RENDICION DE
CUENTAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL Y PARA REALIZAR LA ENTREGA-
RECEPCION DE LOS ASUNTOS A CARGO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS Y DE LOS RECURSOS
QUE TENGAN ASIGNADOS AL MOMENTO DE SEPARARSE DE SU EMPLEO, CARGO O COMISION
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Tabasco MARCO JURIDICO
APLICACION
ESTA LEY TIENE POR OBJETO REGULAR EL
PROCESO PARA LA ENTREGA RECEPCION _
ORGANDS
CONSTITUCIONALES
AUTONOMOS

DEPENDENCIAS Y ENTIDADES
DEL GOBIERNO DEL ESTADO Y
DE LOS MUNICIPIOS

m AYUNTAMIENTOS

PODER JUDICIAL

PODER LEGISLATIVO

PODER EJECUTIVO

ART. 1 LEY QUE ESTABLECE LOS PROCEDIMIENTOS DE ENTREGA RECEPCION...

DR. ROLFI MANUEL SANCHEZ LOPEZ

18.
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A TRAVES DE ORGANOS DE CONTROL

PODER EJECUTIVO

ORGANO TECNICO
ADMINISTRATIVO

PODER JUDICIAL

5 ® 5

DR. ROLFI MANUEL SANCHEZ LOPEZ ART. 1 LEY QUE ESTABLECE LOS PROCEDIMIENTOS DE ENTREGA RECEPCION...

20.
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MARCO JURIDICO

Art. 1 Parrafo IV. En todo caso, en el marco de los procesos de entrega v
recepcion se observaran las disposiciones aplicables sefialadas por la...

Ley de Archivos

Ley General de Publicos del

Contabilidad
Gubernamental

Estado de
Tabasco

LEY QUE ESTABLECE LOS PROCEDIMIENTOS DE ENTREGA Y RECEPCION
EN LOS PODERES PUBLICOS, LOS AYUNTAMIENTOS Y LOS ORGANOS
DR. ROLFI MANUEL SANCHEZ LOPEZ CONSTITUCIONALES AUTONOMOS DEL ESTADO DE TABASCO

22.
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CONCEPTOS
GENERALES

PROCESO
ORDENADO

TRANSPARENCIA Y
RENDICION DE
CUENTAS

PROCESO
DOCUMENTADO

PRINCIPIOS

ARTICULO 5. DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES

Veracidad, integridad,
legalidad, soporte y
confiabilidad de la

informacion

27.
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ENTREGA-RECEPCION INSTITUCIONAL:

PROCESO ADMINISTRATIVO, A TRAVES DEL
CUAL SE RINDEN CUENTAS DE LOS
PROGRAMAS, PROYECTOS,  ACCIONES,
COMPROMISOS, INFORMACION, ASUNTOS,
RECURSOS Y SITUACION QUE GUARDAN LAS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES, LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA,
Y LAS EMPRESAS PRODUCTIVAS DEL ESTADO,
AL TERMINO DE CADA ADMINISTRACION DE
GOBIERNO;

' . _ -,/_,./'
ARTICULO 3. FRACCION VIl LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA

REGULACION DE LOS PROCESOS DE ENTREGA-RECEPCION Y DE
RENDICION DE CUENTAS DE LA APF

30.
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Conceptual

31.



ENTREGA-RECEPCION INDIVIDUAL

PROCESO ADMINISTRATIVO, A TRAVES DEL CUAL
UN SERVIDOR PUBLICO HACE ENTREGA Y RINDE
CUENTAS DE LOS RECURSOS ASIGNADOS, DE LOS
ASUNTOS A SU CARGO Y DEL ESTADO AQUE
GUARDAN; ASI COMO DE LA INFORMACION
DOCUMENTAL QUE TENGA A SU DISPOSICION DE
MANERA DIRECTA, POR CONCLUIR SU EMPLEQ,
CARGO O COMISION, A QUIEN LEGALMENTE DEBA
SUSTITUIRLO O A QUIEN SU SUPERIOR JERARQUICO |
DESIGNE PARA TALES EFECTQOS; :

N ,/_,./'/
ARTICULO 3. FRACCION IX LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA

REGULACION DE LOS PROCESOS DE ENTREGA-RECEPCION Y DE
RENDICION DE CUENTAS DE LA APF

32.
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ARTICULO 3. LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA REGULACION DE LOS PROCESOS DE ENTREGA-
RECEPCION Y DE RENDICION DE CUENTAS DE LA APF

COMISION INTERNA DE

TRANSICION DE ENTREGA:
I

LA COMISION QUE CADA DEPENDENCIA,
ENTIDAD, LA PROCURADURIA GENERAL DE
LA REPUBLICA, Y LAS EMPRESAS
PRODUCTIVAS DEL ESTADO,
CONFORMARAN A SU INTERIOR, CON LA
PARTICIPACION DE REPRESENTANTES DE
LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE POR
LAS FUNCIONES SUSTANTIVAS QUE TIENEN
A CARGO, TENGAN INJERENCIA DIRECTA EN
EL PROCESO DE ENTREGA-RECEPCION,
PARA FACILITAR LA INTEGRACION DE LA
INFORMACION DEL PROCESO DE ENTREGA-
RECEPCION INSTITUCIONAL, A CARGO DEL
COORDINADOR INSTITUCIONAL
RESPONSABLE NOMBRADO POR EL TITULAR
PARA ESE FIN:

COORDINADOR INSTITUCIONAL
RESPONSABLE:

EL SERVIDOR PUBLICO DESIGNADO POR
LOS TITULARES DE LAS DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES, LA PROCURADURIA GENERAL
DE LA REPUBLICA, Y LAS EMPRESAS
PRODUCTIVAS DEL ESTADO, CON NIVEL DE
SUBSECRETARIO, OFICIAL MAYOR O
EQUIVALENTE, QUIEN FUNGIRA COMO
ENLACE CON LA SECRETARIA DE LA
FUNCION PUBLICA Y SERA RESPONSABLE
DE COORDINAR EL PROCESO ENTREGA-
RECEPCION  INSTITUCIONAL Y DE
INTEGRACION  DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS DE CONCLUSION
DE LA ADMINISTRACION;

34.
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Obijetivo de la transicién

Escalonada.
0 Administracion

Publica

Federal, Estatal
y Municipal

Paraestatal

36.
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MARCO CONCEPTUAL

La 'Elﬂ/trega y Recepcion de la documentacion financiera vy
presupuestal de todos los bienes y recursos que
correspandan al patrimonio de los Ayuntamientos, los
expedientes diversos y los expedientes fiscales se hara en el
momento en gque tome posesion el nuevo gobierno municipal,
es decir el dia 05 de octubre de 2021, en apego a las
formalidades y condiciones establecidas en el Articulo 25y 26
de la Ley Organica de los Municipios del Estado De Tabasco asi
como el 64 fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Tabasco. En el caso de la Gobernatura
sera la toma de posesion para el nuevo gobierno sera el 01 de
octubre de 2024 en apego a lo establecido en el Articulo 45 y
2° Transitorio del Decreto 032 P.O Extraordinaric 084 de Fecha
13 de Septiembre de 2013 de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Tabasco —

DR. ROLFI MANUEL SANCHEZ LOPEZ

38.
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ARTICULO43:

La vigilancia del exacto cumplimiento de las
presentes disposiciones, en el ambito de su
competencia, queda a cargo de la Secretaria de
Contraloria, en el caso del Poder Ejecutivo; del
Consejo de la Judicatura, en cuanto se refiere al
Poder Judicial; al Oficial Mayor y al Director de
Asuntos Juridicos, por lo que respecta al Poder
Legislativo; a los drganos internos de control de
los Organos constitucionales autonomos; vy a las
Contralorias Municipales y el Organo Superior
de Fiscalizacién, en el caso de los ayuntamientos
en los municipios del Estado; en términos de las
respectivas  leyes  organicas y  demas
normatividad aplicable

LEY QUE ESTABLECE LOS PROCEDIMIENTOS DE ENTREGA Y RECEPCION
EN LOS PODERES PUBLICOS, LOS AYUNTAMIENTOS Y LOS ORGANOS
CONSTITUCIONALES AUTONOMOS DEL ESTADO DE TABASCO

40.
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ARTICULO 2:

El acto de Entrega y Recepcién es un proceso
administrativo de interés publico, de cumplimiento
obligatorio y formal, mediante el cual todo servidor
publico que concluya su funcidn, cargo o comision, o
que por cualquier otra causa se separe de su empleo,
hace entrega formal del ente publico de que se trate,
al servidor publico que le recibe o que lo sustituye en
sus funciones, mismo que deberad hacerse constar en
el acta administrativa correspondiente.

DR. ROLFI MANUEL SANCHEZ LOPEZ

LEY QUE ESTABLECE LOS PROCEDIMIENTOS DE ENTREGA Y RECEPCION
EN LOS PODERES PUBLICOS, LOS AYUNTAMIENTOS Y LOS ORGANOS
CONSTITUCIONALES AUTONOMOS DEL ESTADO DE TABASCO

42.
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Marco Conceptual

¢Qué es la Entrega y Recepcion de
la Administracion Municipal?

Es el Acto legal-administrativo que a través de un proceso las
autoridades municipales salientes preparan y entregan el
Gobierno a las autoridades municipales entrantes, todos los
bienes, fondos y valores; asi como la informacidn vy
documentacién  debidamente ordenada, legalizada vy
protocolizada que haya sido generada en la administracion.
También implica la traslacion de responsabilidades vy
obligaciones, que las autoridades electas deben cumplir en
apego a las disposiciones juridicas y a los recursos disponibles.

44,
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Marco Conceptual

¢Cual es el objetivo del Proceso de
Entrega y Recepcion?

Garantizar el suministro oportuno, adecuado y completo de
informacién sobre los asuntos municipales a los miembros
de los Ayuntamientos electos, para que estos tengan los
elementos necesarios para el correcto y eficaz desemperio
de las funciones que ejerceran.

46.
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Marco Conceptual

¢En qué consiste la Entrega y
Recepcion del Gobierno Municipal?

Consiste en la entrega juridica-formal, documental y fisica de todos
los bienes y recursos que integran el patrimonio municipal, las
oficinas y fondos mediante el corte de caja respectivo,
levantandose para tal efecto el acta de Entrega y Recepcidn con sus
respectivos anexos, en los que se describe el estado que guarda el
Gobierno Municipal, cuya obligacién de entrega corre a cargo de la
autoridad municipal saliente y que da por recibido la autoridad
municipal entrante.

20
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INSTITUCIONAL

PROCESO  ADMINISTRATIVO, A
TRAVES DEL CUAL SE RINDEN
CUENTAS DE LOS PROGRAMAS,
PROYECTOS, ACCIONES,
COMPROMISOS, INFORMACION,
ASUNTOS, RECURSQOS Y SITUACION
QUE GUARDAN LAS DEPENDENCIAS
Y ENTIDADES, LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA REPUBLICA, Y LAS
EMPRESAS  PRODUCTIVAS  DEL
ESTADO, AL TERMINO DE CADA
ADMINISTRACION DE GOBIERNO;

IPOS DE ENTREGA -
RECEPCION

PROCESO  ADMINISTRATIVO, A
TRAVES DEL CUAL UN SERVIDOR
PUBLICO HACE ENTREGA Y RINDE
CUENTAS DE LOS RECURSOS
ASIGNADOS, DE LOS ASUNTOS A
SU CARGO Y DEL ESTADO QUE
GUARDAN; ASI COMO DE LA
INFORMACION DOCUMENTAL QUE
TENGA A SU DISPOSICION DE
MANERA DIRECTA, POR CONCLUIR
SU EMPLEO, CARGO O COMISION,
A QUIEN LEGALMENTE DEBA
SUSTITUIRLO O A QUIEN SU
SUPERIOR JERARQUICO DESIGNE
PARA TALES EFECTOS;

INDIVIDUAL

ARTICULO 3. FRACCION VIII Y IX LINEAMIENTOS GENERALES PARA
LA REGULACION DE LOS PROCESOS DE ENTREGA-RECEPCION Y DE
RENDICION DE CUENTAS DE LA APF

53.



Tipos de Entregay

Recepcion




202 Instituto Mexicano de }}‘P"ég
> & Contadores Piblicos IM{E;'
" Tehasco

EL PROCESO DE ENTREGA RECEPCION DEBE REALIZARSE

INSTITUCIONAL INDIVIDUAL
AL TERMINO E INICIO DE UN EJERCICIO
01 CONSTITUCIONAL O MANDATO LEGAL. FORRENUNCIA

POR CESE O TERMINACION DE
NOMBRAMIENTO

POR SUSPENSION

POR DESTITUCION

POR LICENCIA POR TIEMPO
INDEFINIDO

POR CUALQUIER OTRA CAUSA
POR LA QUE CONCLUYA O
SUSPENDA EL EJERCICIO DEL
SERVIDOR PUBLICO.

| LA ENTREGA SE DENOMINA FINAL | LA ENTREGA SE CONSIDERA INTERMEDIA |

DR. ROLFI MANUEL SANCHEZ LOPEZ ART. 3 LEY QUE ESTABLECE LOS PROCEDIMIENTOS DE ENTREGA RECEPCION...

55.
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OBLIGACIONES

¢QUIENES ESTAN
OBLIGADOS?

TITULARES DE ENCARGADOS LOS QUE DETERMINE
DEPENDENCIAS PROVISIONALES EL COMISIONADO
FEDERAL

DIRECTORES SERVIDORES
GENERALES PUBLICOS QUE
MANEJEN FONDOS O

ARTICULO 44. LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA REGULACION DEVALORES PUBLICOS
LOS PROCESOS DE ENTREGA-RECEPCION Y DE RENDICION DE
CUENTAS DE LA APF

60.
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Abogado y
Personal actuante Especialistas

Grupo de trabajo entrante.

Personas para la revision del
marco juridico,contratos,
tecnologia de informacion,
obra publica, etc.

Subsecretaria y -
Direcciones Notario Pgbl:co
Persona designada :::;::r Ztilit; ciertos

y su grupo de trabajo / \ requier;ln e

desarrolio de la ER

Secretaria

Acompafiamiento
en el proceso de
la ER

Personal
designado

62.
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DEL PROCESO DE ENTREGA RECEPCION:

POR SI MISMOS, ! TODA LA ASI COMO LOS

EL SERVIDOR 0 POR MEDIO DE INFORMACION RECURSOS QUE
PUBLICO UNA PERSONA QUE ACREDITE TUVIESE
SALIENTE AUTORIZADA BAIO EL ESTADO DE ASIGNADO, A

DEBERA su LOS ASUNTOS QUIEN LO

ENTREGAR RESPONSABILIDAD DESU SUSTITUYA EN
COMPETENCIA SUS FUNCIONES

A 2 A

DR. ROLFI MANUEL SANCHEZ LOPEZ ART. 3 LEY QUE ESTABLECE LOS PROCEDIMIENTOS DE ENTREGA RECEPCION...

64.
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Personal actuante
GRrupro DE TRABAJO ENTRANTE.

Subsecretariay
Direcciones

Persona designada
y su grupo de trabajo

Secretaria

Personal
designado

Abogado y

Especialistas

Personas para la revision del
marco juridico,contratos,
tecnologia de informacion,
obra publica, etc.

— @~

IMCP

Notario Publico

Para dar fé de ciertos
hechos que se
requieran en el
desarrollo de la ER

Acompafiamiento
en el proceso de
la ER

66.
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Personal actuante
GRUPO DE TRABAJO SALIENTE.

Enlace
Subsecretariay

Direcciones Representante
Persona designada del OIC o
y su grupo de trabajo / \ Asuntos

Juridicos

Secretaria

Personal
designado

68.
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{QUIENES INTERVIENEN EN EL ACTA?

I N
EL SERVIDOR EL SERVIDOR
PUBLICO QUE PUBLICOS
ENTREGA QUE RECIBE
] 1
UNO O DOS DOS SERVIDORES
REPRESENTANTES PUBLICOS EN
DEL OIC CALIDAD DE

TESTIGOS DE
ASISTENCIA

ARTICULO 47. LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA REGULACION DE LOS
PROCESOS DE ENTREGA-RECEPCION Y DE RENDICION DE CUENTAS DE LA APF




Quienes Intervienen
en el Proceso




REFORMA
06 DE DICIEMBRE 2018

EN CASO DE INCUMPLIR

ES DE 15 DIAS . @ ¢éCUALESEL PLAZO CON ESTE PLAZO,
’ HABILES CONTADOS MAXIMO PARA PODRAN SER
A PARTIR DE LA CONCLUIR EL ACTA DE ACREEDORES DE UNA
SEPARACION DEL SANCION

CARGO E-R? ADMINISTRATIVA

ARTICULO 46. LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA
REGULACION DE LOS PROCESOS DE ENTREGA-RECEPCION Y
DE RENDICION DE CUENTAS DE LA APF

74.
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¢CUALES SON LA OBLIGACIONES DEL OIC?

ORGANO INTERNO h '

DE CONTROL S

Ce

BRINDAR ASESORIA Y EL OIC PROPORCONA VIA CORREO
ACOMPANAMIENTO DURANTE LA ELECTRONICO UN MANUAL SOBRE
REALIZACION DEL ACTA, AS| COMO EL USO DEL SERC, Y RESUELVE

VALIDARLA Y FIRMARLA DE J CUALQUIER DUDA O ACLARACION

MANERA ELECTRONICA QUE SE PLANTEE

76.
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QUIENES INTERVIENEN EN EL PROCESO DE ENTREGA
RECEPCION
PODER EJECUTIVO AYUNTAMIENTO
a) ELSERVIDOR PUBLICO SALIENTE. a) EL SERVIDOR PUBLICO SALIENTE.
b) EL SERVIDOR PUBLICO ENTRANTE O LA b) EL SERVIDOR PUBLICO ENTRANTE O LA
PERSONA DESIGNADA. PERSONA DESIGNADA.
c) UN REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA c) EL siNDICO MUNICIPAL QUE
DE CONTRALORIA. CORRESPONDA.
d) UN REPRESENTANTE DEL ORGANO d) EL CONTRALOR MUNICIPAL O SU
INTERNO DE CONTROL, O TITULAR DE REPRESENTANTE ACREDITADO.
ASUNTOS JURIDICOS.
DR. ROLFI MANUEL SANCHEZ LOPEZ ART. 7 LEY QUE ESTABLECE LOS PROCEDIMIENTOS DE ENTREGA RECEPCION...
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DE LOS ORGANOS INTERNOS DE CONTROL

[EY ER
ARTICULO
36

Dr. Rolfi Manuel Sanchez Lopez

TENDRAN LAS SIGUIENTES FACULTADES Y ATRIBUCIONES

COORDINAR Y SUPERVISAR LOS PROCESOS DE ENTREGA Y
RECEPCION.

ESTABLECER LA PROGRAMACION, COORDINACION APOYO
TECNICO Y SUPERVICION DE LAS ACTIVIDADES.

EXPEDIR LAS DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y
ESTABLECER EL CALENDARIO GENERAL DE ACTIVIDADES
QUE SE REQUIEREN PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA
PRESENTE LEY.

COORDINAR LA EJECUCION DEL PROCESO DE ENTREGA Y
RECEPCION FINAL, ASI COMO DAR SEGUIMIENTO Y
EVALUAR EL CUMPLIMIENTO DEL CALENDARIO DE
ACTIVIDADES.

IMCP
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DE LOS ORGANOS INTERNOS DE CONTROL

[EY ER
ARTICULO
36

Dr. Rolfi Manuel Sanchez Lopez

TENDRAN LAS SIGUIENTES FACULTADES Y ATRIBUCIONES

CAPACITAR  TECNICAMENTE A LOS  SUJETOS
OBLIGADOS EN LOS PODERES, DEPENDENCIAS,
AYUNTAMIENTOS, ENTIDADES Y ORGANOS
CONSTITUCIONALES AUTONOMOS.

INTERVENIR EN EL PROCESO DE LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS.

VERFIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA
PRESENTE LEY E INTERPRETAR SU CONTENIDO.

IMCP

82.
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Estructura
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ORGAMGHAMA CEMERAL POCEL
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ORGAIBGRAMA GENEAAL BOOEH
EJECUTIVD MUIBCIPAL

rera] freTaT]

85.



! Instituto Mexicano de
R % Contadores Piblicos

7 J’% Tabasco

MANUALES

MANUAL DE ORGANIZACION

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS
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Estructura
Organizacional

ORGAMGHAMA CEMERAL POCEL
EECUTIYT SSTATAL

ORGAIBGRAMA GENEAAL BOOEH
EJECUTIVD MUIBCIPAL

rera] freTaT]
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EJECUTIVO FEDERAL

VI, ORGANIGRAMA X .
SECRETARIA DE GOBERNACION
ESTRUCTURA BASICA
VIGENCIA: 01 DE ENERO DE 2020
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ORGAWGHAMD GENERAL POTER
EARCUTING FEDERAL

e

Estructura
Organizacional

ORGAMGHAMA CEMERAL POCEL
EECUTIYT SSTATAL

ORGAIBGRAMA GENEAAL BOOEH
EJECUTIVD MUIBCIPAL

rera] freTaT]
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EARCUTING FEDERAL

e

Estructura
Organizacional

ORGAMGHAMA CEMERAL POCEL
EECUTIYT SSTATAL

ORGAIBGRAMA GENEAAL BOOEH
EJECUTIVD MUIBCIPAL

rera] freTaT]

91.



ORGANIGRAMA GENERAL PODER

EJECUTIVO MUNICIPAL

ORGANIGRAMA GENERAL

==
GCAGAHOATAN
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ORGAWGHAMD GENERAL POTER
EARCUTING FEDERAL

e

Estructura
Organizacional

ORGAMGHAMA CEMERAL POCEL
EECUTIYT SSTATAL

ORGAIBGRAMA GENEAAL BOOEH
EJECUTIVD MUIBCIPAL

rera] freTaT]
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I APARTADOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS I AR
IMCP

MARCO ART.
JURIDICO 18

RESULTADO
ASUNTOS DE

RELEVANTES PROGRAMAS

ARCHIVOS APARTADOS ALE?\?I?AO[?OS

RECURSOS
PROSPRECTIVAS, PRESUPUESTARIO

ART. 18 DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES
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Estrategia

Etapas

Primera Etapa

1.- Actividades antes del Comité Receptor.

a) Disefio: Logo, slogan, sellos, nombramientos,
portal del Gobierno, etc.
Definicion de la denominacion de las
Secretarias; Creacion, Supresion o Fusion.
Formates Oficiales,

2.- Capacitacion al personal actuante sobre ER

3.- Actividades del Comité Receptor.

a) Programa de Actividades.

b) Revision del Expediente Protocolario de ER
c) Acta de ER , actas parciales, formatos.

d) Revis ica WS SERC-Control Patrimonial.
e) Firma de| Acta de E R.

f] Integracion del expediente E R.

g) Misma metodologia DIF.

Segunda Etapa
Dia “D”
DURANTE

1.- Acto protocolario de Toma de
protesta:

2.- Toma de protesta de Secretarios.
3.- Toma de protesta de Secretarios a su

estructura  administrativa en forma
escalonada.

%
AR
IMCP

Tercera Etapa
DESPUES

1.- Continuacion de la ratificacion, nombramiento
o remocion de:

A)  Subsecretarios

B) Directores

C) lefes de Departamento.

2.- Entidades Paraestatales

3.- Aclaracidn, irregularides e investigacion
derivadas del proceso de ER.

4.- Iniciativa de Ley de Ingresos 2022,
5.- Proyecto de Presupuesto de Egresos 2022,

6.- Inicio de los trabajos del Plan Nacional, Estatal
¥ Municipal de Desarrollo.

98.
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Priorizacion de los

formatos y/o anexos 3

Programa de
trabajo e inicio de 2
la revision

METODOLOGIA

Acta de
Instalaciéon del 1
Comité de ER

Revision del
expediente
protocolario de
ER

Renovacion del
Gobierno e inicio
de funciones

Observaciones,
irregularidades e
investigacion de
la ER

100.
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ART.
31
,/-A- h\\_ _______________________
| FORMARAN PARTE DEL PROCESO DE
' B3 | ENTREGA-RECEPCION.
\'\.\ .-"J
N e e e T
/__‘H'\ ------------------------
(f’ ﬁﬁ “) SERAN DE CARACTER PUBLICO.
'\\ f.-’l
ol i o S i
¥ AEamss s S s St e ST .
/ \
f | AUTORIZADOS POR EL TITULAR DE LA
a\ I | INSTITUCION.
: y
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ART. 31 DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES

102.



Metodologiay
Procedimiento
Nacional




8"0@.‘1
§

| LIBROS BLANCOS | NN
IMCP

| APARTADOS I

ART.
36

PRESENTACION

FUNDAMENTO LEGAL Y OBJETIVO

ANTECEDENTES

MARCO NORMATIVO

VINCULACION CON PLAN NACIONAL

DE DESARROLLO Y PROGRAMAS

- SINTESIS EJECUTIVA

- ACCIONES REALIZADAS

» SEGUIMIENTO Y CONTROL

- RESULTADOS Y BENEFICIOS
ALCANZADOS

- RESUMEN EJECUTIVO DEL INFORME
FINAL

- ANEXOS

ART. 36 DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES

104.
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SE PODRAN CREAR

COMISIONES DE ENLACE

LA ENTREGA RECEPCION
PODRA INICIARSE CON LA
DECLARACION DE MAYORIA
Y VALIDEZ DE LA ELECCION

INTEGRADAS POR
SERVIDORES PUBLICOS EN
FUNCIONES Y EL
GOBERNADOR O
PRESIDENTE MUNICIPAL

2,

: TR
ARTICULO 19 ¢
IMCP
ANTES
LA INFORMACION QUE POR
SU NATURALEZA
DERFRAM LEVANTAR ACTAS OFPERATIVA NO PUDIERA
QUE DESCRIBAN EN SER INCLUIDA DEBERAN
FORMA PORMENORIZADA RELACIONAR E INCLUIR
LAS ACTIVIDADES DE LA EN EL FORMATO DE
COMISION ASUNTOS EN TRAMITE

R

LAS COMISIONE DE ENLACE DEBERAN
FORMULAR CONJUNTAMENTE UN
PLAN DE TRABAJO DENTRO DELOS S
CINCO DIiAS POSTERIORES A LA
FECHA DE SU DESIGNACION

LEY QUE ESTABLECE LOS PROCEDIMIENTOS DE ENTREGA Y
RECEPCION EN LOS PODERES PUBLICOS, LOS AYUNTAMIENTOS Y
LOS GRGANOS CONSTITUCIONALES AUTONOMOS DEL ESTADO DE

TABASCO

LOS FORMATOS ¥ DOCUMENTOS DEL
ACTA DE E-R DEBERAN CONSIDERAR LA
INFORWMACION AL ULTIMO DIA DEL
MES DE CIERRE DE LA
ADMINISTRACION

DR. ROLFI MANUEL SANCHEZ LOPEZ

108.
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It s ARTICULO 17 Y 18 i

. LOS SALIENTES CONCLUIDA LA
LOS ENTRANTES PODRAN E-R ESTAN OBLIGADOS A
REQUERIR INFORMACION D PROPORCIONAR LA EN CASO DE NO
ACLARACIONES ADICIONALES INFORMACION QUE SE COMPARECER O NO
ACTA DE ENTREGA RECEPCION  pURANTE LOS 30 DIAS HABILES REQUIERA POR LOS INFORMAR POR ESCRITO SE
SIGUIENTES A PARTIR DE LA ENTRANTES DURANTE LOS 30 NOTIFICARA OMISION A LA
01 DE OCTUBRE DE 2024 CONCLUSION DE LA E-R DIiAS HABILES 5IGUIENTES SECRETARIA
/.- """'n\ y :
e © o
.\\h[_// N 4 :
GUBERNATURA [ | |
AYUNTAMIENTOS —| _
e @
LOS ENTRANTES PODRAN LOS SALIENTES CONCLUIDA EN CASO DE NO
ACTA DE ENTREGA REQUERIR INFORMACION O LA E-R ESTAN OBLIGADOS A COMPARECER O NO
RECEPCION ACLARACIONES ADICIONALES PROPORCIONAR LA INFORMAR POR ESCRITO
DURANTE LOS 30 DIiAS INFORMACION QUE SE SE NOTIFICARA OMISION
05 DE OCTUBRE 2021 HABILES SIGUIENTES A PARTIR REQUIERA POR LOS AL GRGANO DE CONTROL
05 DE OCTUBRE 2024 DE LA CONCLUSION DE LA E-R ENTRANTES DURANTE LOS INTERNO
30 D/AS HABILES
SIGUIENTES
LEY QUE ESTABLECE LOS PROCEDIMIENTOS DE ENTREGA Y RECEPCION
EN LOS PODERES PUBLICOS, LOS AYUNTAMIENTOS Y LOS ORGANOS DR. ROLFI MANUEL SANCHEZ LOPEZ

CONSTITUCIONALES AUTONOMOS DEL ESTADO DE TABASCO

110.
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METODOLOGIA

Metodologia para el Proceso de Entrega y Recepcion

Integracion de la documentacion e informacion (Expediente
de Entrega y Recepcion de la Administracion
Estatal/Municipal).

El Expediente se integra basicamente por:

1.- Acta de Entrega y Recepcion.
2.- Formatos.

112.
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89 FORMATOS

CLAVE FORMATO il
ERETE

Expediente  BA-AER-I
Protocolario

BA-AER-I-a Acta en la que consta la toma
de protesta, en su caso

BA-AER-I-b  Nombramiento del servidor
publico que entrega y del que
recibe

BA-AER-I-c  Acta circunstanciada de entrega
y recepcion

MANUAL DE ENTREGA RECEPCION DEL MUNICIPIO DE BALANCAN PUBLICADO
EN PERIODICO OFICIAL 17 DE JULIO DE 2021

114.
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INTEGRACION DE LA INFORMACION EN EL PROCESO DE ENTREGA

RECEPCION
CONFORME AL
PLAN DE
TRABAJO QUE AL
EFECTO SE APRUEBE
DR. ROLFI MANUEL SANCHEZ LOPEZ ART. 4 LEY QUE ESTABLECE LOS PROCEDIMIENTOS DE ENTREGA RECEPCION...
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PREPARAR LA ENTREGA DE LOS ASUNTOS Y RECURSOS QUE HAYAN
TENIDO A SU CARGO
EL EXPEDIENTE DOCUMENTACION EXPEDIENTE DE DOCUMENTACION EXPEDIENTES
PROTOCOLARIO FINANCIERA Y OBRA PUBLICA PATRIMONIAL DIVERSOS
PRESUPUESTAL
RECURSOS ASUNTOS EN EXPEDIENTES OTROS LOS DEMAS QUE
HUMANOS TRAMITE FISCALES DETERMINEN LAS
LEYES
DR. ROLFI MANUEL SANCHEZ LOPEZ ART. 9 LEY QUE ESTABLECE LOS PROCEDIMIENTOS DE ENTREGA RECEPCION...
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PREPARAR LA ENTREGA DE LOS ASUNTOS Y RECURSOS QUE HAYAN TENIDO A SU CARGO

Il.- DOCUMENTACION FINANCIERA Y PRESUPUESTAL

INFORMACION CONTABLE IMPUESTOS POR PAGAR

INFORMACION PRESUPUESTAL DEUDA PUBLICA

CORTE DE CAJA B GASTO COMPROMETIDO
SALDO EN BANCOS g CUENTA PUBLICA

CUENTAS POR PAGAR
(PROVEEDORES/CONTRATISTAS)

PLIEGO DE OBSERVACIONES

DR. ROLFI MANUEL SANCHEZ LOPEZ ART. 9 LEY QUE ESTABLECE LOS PROCEDIMIENTOS DE ENTREGA RECEPCION...
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PREPARAR LA ENTREGA DE LOS ASUNTOS Y RECURSOS QUE HAYAN TENIDO A SU CARGO

I1l.- EXPEDIENTE DE OBRA PUBLICA

n EXPEDIENTES TECNICOS Y UNITARIOS
CONVENIOS Y CONTRATOS DE OBRA PUBLICA E FIANZAS
OBRAS EN PROCESO CUENTAS BANCARIAS Y DISPONIBILIDAD

DE SALDOS

Z ESTADO PRESUPUESTAL DE EGRESOS
AVANCE FISICO Y FINANCIERO (EPE)

.a;

I‘!-f_j,;“

ANTICIPOS, ESTIMACIONES Y FINIQUITOS

DR. ROLFI MANUEL SANCHEZ LOPEZ ART. 9 LEY QUE ESTABLECE LOS PROCEDIMIENTOS DE ENTREGA RECEPCION...
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IMCP

DE LOS AYUNTAMIENTOS Y ADMINISTRACIONES MUNICIPALES

TODOS LOS SUJETOS OBLIGADOS EN LOS
AYUNTAMIENTOS, DEPENDENCIAS, Y ENTIDADES
MUNICIPALES, ESTAN OBLIGADOS A BRINDAR LA
INFORMACION Y ACLARACIONES
CORRESPONDIENTES, SEGUN SU AMBITO DE
COMPETENCIA, UNA VEZ QUE OFICIALMENTE SE
INTEGREN  LAS COMISIONES DE  ENLACE
RESPECTIVAS.

DR. ROLFI MANUEL SANCHEZ LOPEZ

124.
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DE LOS AYUNTAMIENTOS Y ADMINISTRACIONES MUNICIPALES

LA COMISION DE ENLACE POR PARTE DE LA
ADMINISTRACION ENTRANTE DEBERA TOMAR
CONOCIMIENTO DE LA SITUACION QUE GUARDA LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL.

DR. ROLFI MANUEL SANCHEZ LOPEZ

126.
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DE LOS AYUNTAMIENTOS Y ADMINISTRACIONES
MUNICIPALES

DR. ROLFI MANUEL SANCHEZ LOPEZ

LEY ER
ARTICULO

2 ) ™\

LA COMISION DE ENLACE ENTRANTE NO
PODRA EJERCER MAS ATRIBUCIONES
QUE LAS SENALADAS EN LA PRESENTE
LEY Y SUS INTEGRANTES NO RECIBIRAN
REMUNERACION ALGUNA POR TALES
ACTIVIDADES, NI PODRAN DISPONER DE
LOS BIENES MUEBLES DE LAS
DEPENDENCIAS, ORGANOS 0
ENTIDADES EN QUE DESEMPENEN SUS
FUNCIONES, MIENTRAS NO SEAN

SERVIDOFRES PUBLICOS CON DERECHO
w_u).

IMCP
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DE LOS AYUNTAMIENTOS Y ADMINISTRACIONES
MUNICIPALES

LEY ER LEY ER
ARTICULO ARTiCULO
34 34

LIBROS DE ACTAS

DE CABILDO, Y ACUERDOS DE CABILDO

PENDIENTES DE CUMPLIR

DR. ROLFI MANUEL SANCHEZ LOPEZ
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| ACTA DE ENTREGA Y RECEPCION I IMCP

ART.
3
FRACC. |

ESTE PROCESO DE
ACTA DEBERA

HACERLO LA
CONTRALORIA
INTERNA Y QUE EL
TITULAR FIRME
COMO TESTIGO DE
ASISTENCIA.

ART. 3 FRACC. |. DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES

135.
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ACTA DE ENTREGA Y RECEPCION 79N

IMCP

ART.
MARCO JURIDICO DE ACTUACION.

SITUACION PROGRAMATICA;

SITUACION PRESUPUESTARIA;

ELEMENTOS
QUE DEBE

ESTADOS FINANCIEROS;

CONTENER
EL ACTA

SITUACION DE LOS RECURSOS
FINANCIEROS:

SITUACION DE LOS RECURSOS
MATERIALES:

SITUACION DE ESTUDIOS Y/O PROYECTOS;

ART. 48 DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES

137.
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2.

ACTA DE ENTREGA Y RECEPCION N
IMCP
ART. SITUACION DE LAS OBRAS PUBLICAS EN
48 PROCESO;

SITUACION DE LOS RECURSOS HUMANOS;

INFORME DE LOS ASUNTOS A SU
CARGO;

ELEMENTOS

QUE DEBE LAS OBSERVACIONES DE

AUDITORIAS;

CONTENER EL
ACTA

INFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES;

RELACION DE ARCHIVOS A CARGO;

OTROS HECHOS; Y
CIERRE DEL ACTA.
ART. 48 DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES

139.
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ENTREGA Y RECEPCION

EL ACTA DEBERA REUNIR Y, EN SU CASO, ESPECIFICAR COMO MINIMO LOS

SIGUIENTES REQUISITOS:

FECHA, LUGAR
Y HORA DE 5U

INICIO;

V.

ASUNTO U

OBJETO DEL
ACTO;

DR. ROLFI MANUEL SANCHEZ LOPEZ

NOMBRE/CARGO
DE LAS
PERSONAS QUE
INTERVIENEN;

PRESENCIA POR

LO MENOS DE
DOS TESTIGOS;

VI.

NUMERO, TIPO,

NTO DE
1o CONTENIDO DE

HECHOS QUE ESTE
ACTO COMPRENDE;

DOCUMENTOS QUE
SE ANEXAN.

ART.
12

LEY DE ENTREGA Y RECEPCION

141.
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ENTREGA Y RECEPCION
. . ART.
PARA LA FORMULACION DEL ACTA, SE OBSERVARA EL SIGUIENTE 12
PROCEDIMIENTO:

S I A A [ )

. I . V. V.

ESPACIOS NO EN CASO DE NO

UTILIZADOS DEBEN RUERICAS AL EXISTIR FORMATO,

UN TANTO PARA DEBERAN EVITARSE
CADA TACHADURAS O
PARTICIPANTE; BORRADURAS;

SER CANCELADOS MARGEN; SE LEVANTARA EN
CON GUIONES; PAPEL OFICIAL;

VII. VIII. IX.

CANTIDADES HOJAS Y ANEXOS APARTADO DE FECHA, LUGAR

DEBEN FOLIARSE B opservaciones; | YHORA EN QUE

ASENTADAS EN
NUMERO Y
LETRA;

CONSECUTIVAMENTE CONCLUYE.

DR. ROLFI MANUEL SANCHEZ LOPEZ LEY DE ENTREGA Y RECEPCION
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$» Instituto Mexicano de M

;‘;,& a‘% Contadores Publicos AN
¥ Tabasco IMCP

ACTA DE ENTREGA Y RECEPCION INTERMEDIA

SE ENTREGARAN A CADA UNO

EL ACTA SE IMPRIME EN 4 DE LOS FUNCIONARIOS QUE

(CUATRO) TANTOS ORIGINALES

INTERVIENEN.
FIRMAS
SERVIDOR PUBLICO SALIENTE SERVIDOR PUBLICO ENTRANTE

C c

SINDICO CONTRALOR MUNICIPAL
C C.

TESTIGO TESTIGO
C C.

DR. ROLFI MANUEL SANCHEZ LOPEZ MANUAL DE ENTREGA Y RECEPCION DEL MUNICIPIO DE BACALAN ‘
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$ Instituto Mexicano de %o

;?} o‘% Contadores Publicos 0N
‘7‘? 3 Tabasco IMCP

ACTA DE ENTREGA Y RECEPCION FINAL

FIRMAS
SERVIDOR PUBLICO SALIENTE SERVIDOR PUBLICO ENTRANTE
C c
CONTRALOR SALIENTE CONTRALOR ENTRANTE
C C
SINDICO SALIENTE SINDICO ENTRANTE
C C
TESTIGO TESTIGO
G C.
DR. ROLFI MANUEL SANCHEZ LOPEZ MANUAL DE ENTREGA Y RECEPCION DEL MUNICIPIO DE BACALAN
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DEL PROCESO DE ENTREGA Y RECEPCION

LAS AUTORIDADES RESPONSABLES DEBERAN:

PREVEER LOS RECURSQOS
“*B| PRESUPUESTALES.
PARA SUFRAGAR GASTOS .

ORIGINADOS POR ACTIVIDADES
DE ENTREGA Y RECEPCION.

(2 B

DR. ROLFI MANUEL SANCHEZ LOPEZ LEY DE ENTREGA Y RECEPCION

149.



Acta de
Entrega - Recepcion
Intermedia y Final
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o5 22 Contadores Publicos R
¥ Tabasco IMCP
DEL PODER EJECUTIVO
REALIZACION DE LA ENTREGA Y RECEPCION AL GOBERNADOR ENTRANTE
r!.r ‘\\‘ ’; \“ ’, \\‘
\ 4 !
{ TITULARESDELA | § [ \ { AQUENESLOS
‘  ADMINISTRACION | ( REALIZAR LA | Q {  SUSTITUYAN EN EL |
' ' ] \ ENTREGA - )
' PUBLICA ESTATAL [ 2 h \ CARGO 4
X d \  RECEPCION | \ ;
\ b X J 3 /
N % AN ar N Pg
DR. ROLFI MANUEL SANCHEZ LOPEZ LEY DE ENTREGA Y RECEPCION
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‘&cﬂ:" Instituto Mexicano de g“u"%
o5 22 Contadores Publicos R
VatP g\ Tabasco IMCP
DEL PODER EJECUTIVO
-
ART.
LA SECRETARIA REALIZARA LAS SIGUEINTES TAREAS: 21
CAPACITAR Y ORIENTAR TECNICAMENTE A COORDINAR Y SUPERVISAR LOS PROCESOS
LAS DEPENDECIAS, ORGANOS Y ENTIDADES; | Y ACTOS DE ENTREGA Y RECEPCION;
O "
Il.
ESTABLECER EL CALENDARIO GENERAL DE PROGRAMAR, COORDINAR, SUPERVISAR Y
ACTIVIDADES QUE SE REQUIERAN PARA EL PRESTAR EL APOYO TECNICO A LAS
CUMPLIMIENTO; DEPENDENCIAS, ORGANOS Y ENTIDADES;
DR. ROLFI MANUEL SANCHEZ LOPEZ LEY DE ENTREGA Y RECEPCION
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SISTEMA ELECTRONICO DE ENTREGA Y RECEPCION DEL
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE TABASCO (SEER).

EL SISTEMA SERA IMPLEMENTADO Y
ADMINISTRADO POR LA SECRETARIA A TRAVES DE
LA DIRECCION GENERAL DE CONTROL Y
AUDITORIA PUBLICA, QUE TENDRA ADEMAS LA
FACULTAD DE VERIFICAR LA ACTUALIZACION QUE
DEBEN REALIZAR LOS SUJETOS OBLIGADOS DE

CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY.

; ; LINEAMIENTOS DEL USQ DEL SISTEMA
Dr. Rolfi Manuel Sanchez Ldpez ELECTRONICO DE ER

157.
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Instituto Mexicano de q;ltf' ogg
Contadores Piblicos °go d)is
Tabasco IMCP

USUARIOS DEL SISTEMA (SEER).

ADMINISTRADOR SSAUDITORY ENLACE SUPERVISOR

Dr. Rolfi Manuel 5a
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Tabasco kil 2

USUARIOS DEL SISTEMA (SEER).

ADMINISTRADOR

LA DIRECCIOM GENERAL DE CONTROL Y
AUDITORIA PUBLICA.

AUDITOR

AUDITOR COMISIONADO POR LA SECRETARIA.

ORGANQ INTERND DE CONTROL, UNIDAD DE
ASUNTOS JURIDICOS, @ QUIEN DESIGNE EL
TITULAR DE LA DEPENDENCIA, ORGAND O
ENTIDAD PARA ADMINISTRAR LOS USUARIOS
DEL SISTEMA,

al ¢ 1 \

~ ISH

SERVIDOR PUBLICO DE LA SECRETARIA,
QUIEN ASIGMNA AL USUARIO UN AUDITOR Y
SUPERVISA LA ACTUALIZACION DE LA
INFORMACION,
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Instituto Mexicano de

o5 & Contadores Piblicos

Tabasco

)

mm

@

CONSIDERACIONES DEL SISTEMA (SEER).

CADENA ELECTRONICA

ES EL SELLC DIGITAL QUE AUTENTICA LOS
FORMATOS DE ENTREGA Y RECEPCION
GENERADOS A TRAVES DEL SISTEMA,

CEDULA

CEDULA DE IDENTIFICACION DEL SERVIDOR
PUBLICO QUE CONTIENE LOS DATOS
NECESARIOS PARA LA ACTIVACION DE SU
CUENTA.

CODIGO QR

ES EL CODIGO QUE YALIDA LOS FORMATOS
DE ENTREGA Y RECEPCION A TRAVES DEL
SISTEMA.

IMCP
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g‘ % Contadores Piblicos o
A J’% Tabasco

FUNCIONES DEL ENLACE

ADMINISTRAR LOS
USUARIOS DEL SISTEMA
DE SU DEPENDENCIA,
ORGANO O ENTIDAD

ENLAZAR LAS CUENTAS
DE USUARIOS CON
UNIDADES
ADMINISTRATIVAS QUE
CORRESPONDAN.

CREAR EN EL SISTEMA
LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS
CONFORME CON EL
REGLAMENTO INTERIOR,

SOLICITAR, LA REVISION
PREVIA DE LA
INFORMACION DEL
PROCESO DE ENTREGA -

MANUAL DE
v ORGANIZACION Y RECEPCION.
ORGANIGRAMA.
GENERAR EL ACTA DE
CRETS&SSSKETJ? - ENTREGA Y RECEPCION
' CORRESPONDIENTE.
EMITIR LA CEDULA DAR DE BAJA EN EL

SISTEMA LAS UNIDADES

ADMINISTRATIVAS QUE

YA NO SE ENCUENTREN
VIGENTES.

CORRESPONDIENTE Y
NOTIFICARLA AL
USUARIO.
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ART.
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CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

169.
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CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS g& (P
oS, &
(=)
ART. #PR
109 SANCIONES IMCP
[ ACCIONES ] [ SANCIONES ]

Servidores publicos que por violaciones graves
asi como por el manejo indebido de fondos y
recursas federales. l.

™

Destitucion del cargo y en su
inhabilitacion para desemperiar
funciones, empleos, cargos o0 comisiones
en el servicio publico.

-

Servidores publicos o particulares que incurran
en hechos de corrupcion.

™

()

Decomiso y con la privacion de la
propiedad de dichos bienes, ademas de
las otras penas que correspondan.

/529

sus empleos.

Amonestacion, suspension,
destitucion e inhabilitacion, asi como
en sanciones econdémicas.

w w

L.
Servidores publicos por los actos u omisiones
que afecten la legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad y eficiencia en el desempefo de M.
I

Hacienda Publica o a entes pulblicos federales,
locales o municipales.

Feges

Particulares gue intervengan en resarcimiento de
los danos y perjuicios ocasionados a la
v

Sanciones economicas,
para
arrendamientos, servicios u obras publicas;

inhabilitacion

participar en adquisiciones,
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09, oo
ART. DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES “PR
110 PUBLICOS Y PATRIMONIAL DEL ESTADO IMCP
GOBERNADORES;

* DIPUTADOS LOCALE:S

+ MAGISTRADOS LOCALES;
MIEMBROS DE CONSEJQOS
DE JUDICATURAS

—

; LOCALES;
PODRAN SER SUJETOS DE
JUICIO POLITICO
POR VOLACIONES GRAVES A
ESTA CONSTITUCION

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS

173.
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IMCP

LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

CAmara pE DiPUTADOS DEL H. CONGRESO DE LA UNION Litima Reforma DOF 22-11-2021
Secrataria Genaral
de

LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

Nueva Ley publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 18 de julio de 2016

} TEXTO VIGENTE
Ultima reforma publicada DOF 22-11-2021

175.



Articulo 7. Los Servidores Publicos observaran en el desempeiio de su empleo, cargo o comision, los
principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad,
integridad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio publico. Para la efectiva
aplicacion de dichos principios, los Servidores Publicos observaran las siguientes directrices:

Iv.

Actuar conforme a lo que las leyes, reglamentos y demas disposiciones juridicas les
atribuyen a su empleo, cargo o comisién, por lo que deben conocer y cumplir las
disposiciones que regulan el ejercicio de sus funciones, facultades y atribuciones;

Conducirse con rectitud sin utilizar su empleo, cargo 0 comision para obtener o pretender
obtener algun beneficio, provecho o ventaja personal o a favor de terceros, ni buscar o
aceptar compensaciones, prestaciones, dadivas, obsequios o regalos de cualquier persona
u organizacion;

Satisfacer el interés superior de las necesidades colectivas por encima de intereses
particulares, personales o ajenos al interés general y bienestar de la poblacion;

Dar a las personas en general el mismo trato, por 1o que no concederan privilegios o
preferencias a organizaciones o personas, ni permitiran que influencias, intereses o
prejuicios indebidos afecten su compromiso para tomar decisiones o ejercer sus funciones
de manera objetiva;

Actuar conforme a una cultura de servicio orientada al logro de resultados, procurando en
todo momento un mejor desempeno de sus funciones a fin de alcanzar las metas
institucionales segun sus responsabilidades;



VL.

VIL.

preferencias a organizaciones 0 personas, ni permitiran que influencias, intereses 0
prejuicios indebidos afecten su compromiso para tomar decisiones o ejercer sus funciones
de manera objetiva;

Actuar conforme a una cultura de servicio orientada al logro de resultados, procurando en
todo momento un mejor desempeno de sus funciones a fin de alcanzar las metas
institucionales segun sus responsabilidades;

Administrar los recursos publicos que estén bajo su responsabilidad, sujetandose a los
principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para

satisfacer los objetivos a los que estén destinados;
Fraccion reformada DOF 12-04-2019

Promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos establecidos en la
Constitucion;
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VIIL.

IX.

XL

XIl.

Xl

Corresponder a la confianza que la sociedad les ha conferido; tendran una vocacion
absoluta de servicio a la sociedad, y preservaran el interés superior de las necesidades
colectivas por encima de intereses particulares, personales o0 ajenos al interés general;

Evitar y dar cuenta de los intereses que puedan entrar en conflicto con el desempeno

responsable y objetivo de sus facultades y obligaciones;
Fraccion reformada DOF 19-11-2019

Se abstendran de asociarse con inversionistas, contratistas o empresarios nacionales o
extranjeros, para establecer cualquier tipo de negocio privado que afecte el desempefio
imparcial y objetivo en razén de intereses personales o familiares, hasta el cuarto grado

por consanguinidad o afinidad;
Fraccion adicionada DOF 19-11-2019

Separarse legalmente de los activos e intereses econémicos que afecten de manera
directa el ejercicio de sus responsabilidades en el servicio publico y que constituyan
conflicto de intereses, de acuerdo con lo establecido en esta Ley, en forma previa a la
asuncion de cualquier empleo, cargo 0 comision;

Fraccion adicionada DOF 19-11-2019

Abstenerse de intervenir o promover, por si 0 por interpdsita persona, en la seleccion,
nombramiento o designacion para el servicio publico de personas con quienes tenga

parentesco por filiacion hasta el cuarto grado o por afinidad hasta el segundo grado, y
Fraccion adicionada DOF 19-11-2019

Abstenerse de realizar cualquier trato o promesa privada que comprometa al Estado
mexicano.
Fraccion recorrida DOF 19-11-2019
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DE LAS RESPONSABILIDADES

ARTICULO 42

serd requerido de
forma inmediata por
el organo interno de

El servidor publico
saliente que no entregue

! control que

. |05 asuntos Yy recursos a corresponda para que
4 sSu cargo en un lapso no mayor
i en los términos de esta

\

de quince dias

Ley’ habiles,

02

LEY QUE ESTABLECE LOS PROCEDIMIENTOS DE ENTREGA Y RECEPCION

EN LOS PODERES PUBLICOS, LOS AYUNTAMIENTOS Y LOS GRGANOS
CONSTITUCIONALES AUTONOMOS DEL ESTADO DE TABASCO

Rt
2

IMCP

contados a
partir de la fecha de
separacion del
empleo, cargo o
comision, cumpla con
esta obligacion.

DR. ROLFI MANUEL SANCHEZ LOPEZ
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ARTICULO 42

LEY QUE ESTABLECE LOS PROCEDIMIENTOS DE ENTREGA Y
RECEPCION EN LOS PODERES PUBLICOS, LOS
AYUNTAMIENTOS Y LOS ORGANOS CONSTITUCIONALES
AUTONOMOS DEL ESTADO DE TABASCO

El servidor publico entrante al tomar
posesién, o el encargado del despacho,
levantara acta circunstanciada, con
asistencia de dos testigos, dejando
constancia del estado en que se encuentren
los asuntos, haciéndolo del conocimiento del
superior jerarquico y del 6rgano interno de
control para efectos del requerimiento a que
se refiere este articulo, y en su caso, para que
se promuevan las acciones que correspondan,
de conformidad con Ila Ley de
Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado

si el servidor publico saliente dejare de
cumplir esta disposicién, incurrira en
responsabilidad administrativa por lo que se le
sancionara en términos de lo dispuesto en la
Ley Responsabilidades de los Servidores
Publicos, independientemente de Ilas
posibles responsabilidades de tipo politico,
penal o civil, que en su caso, hubiere
incurrido con motivo del desempeiio de su
funcion.

DR. ROLFI MANUEL SANCHEZ LOPEZ
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LA ADMINISTRA- /
CION ENTRANTE

DEBERA HACER LA &
RECEPCION DE ot
LOS BIENES COMO \ _ I
SE ENCUENTREN R .
CAMIONETA DE OBRAS
NO EXIME DE SUS
RESPONSABILIDADES - PUBLI .
DEL PERIODO DE LA o | ﬂﬂ
GESTION MPAL. I

OFICINAS CON MOBILIARIOS. .
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INTEGRACION DE LA
DOCUMENTACION RESPALDO DEL

ESTADO QUE GUARDA LA
ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL (EXPEDIENTES).
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Los asuntos

pendientes

Plan Municipal
de Desarrollo

Expedientes de Los
programas de
desarrollo Municipal
y su metodologia de
valuacion y
seguimiento.

Planeacion
General de
Desarrollo
Municipal

Los expedientes de

diversos programas, en
los que se establezcan

los padrones de

beneficiarios, su grado

de avance y
cumplimiento.

SaP%.i
s

IMCP

Los manuales de
operacion de los
programas
sociales y de
creacion de
infraestructura
urbana y rural.

91
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Estado de Situacidn Financiera

Cortes de Caja, Relacién de
Cheques por Entregar

‘ - Libros Contahbles, Expedientes
Informacion de caracter e (€ Proveedores, Acreedores y

financiero-contable i Otros

Toda la informacién que
integra la Cuenta Publica
Municipal

Los avances de gestidn financiera
de la cuenta publica,
carrespondientes al ejercicio 2018
y ejercicios anteriores

TSI

Presupuestos de Egresos e Ingresos
y sus modificaciones
presupuéstales

Informacién de
caracter
Presupuestal y
Programatico

Estados de Ingresos y Egresos

Estado Presupuestal de
Egresos y otros,
correspondientes al
ejercicio 2018 y ejercicios
anteriores

nECI OIS

AVANEFRDURAYATICD FAEUFUESTA
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Mercados

Servicios

Registro Civil o
CES IR Médicos

Formas
valoradas y
sellos oficiales

Sellos Oficiales

Prestacion de

Servicios Cementerios

Licencias para

AUTORIDAD MUNICIPAL giros comerciales

SALIENTE ENTRANTE
Mediante acta de entrega y recepcién
Compromiso de destruirlos o

conservarlos. 93
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De Administracion
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Servicio de
Alumbrado
Publico
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Servicio de
Obras

Publicas

Servicio del
Catastro
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Instituto Mexicano de ‘&(Pgﬁﬁ
Contadores Ptblicos og‘?ib

Tabasco IMCP
Vicepresidencia Sector Gubernamental del IMCP

ROLFI MANUEL SANCHEZ LOPEZ

-DOCTOR EN ADMINISTRACION PUBLICA

-CERTIFICADO EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA GUBERNAMENTAL I.M.C.P.

-CERTIFICADO EN AUDITOR LIDER ISO 37001:2016 SISTEMA DE GESTION ANTI-SOBORNO
POR LA BRITISH STANDARDS INSTITUTION (BSl).

-CERTIFICADO EN ESTANDAR DE COMPETENCIA EN IMPARTICION DE -CURSOS (ECO 217)
CONOCER.

-CERTIFICADO EN LA EJECUCION DE LAS ATRIBUCIONES DE LA HACIENDA PUBLICA
MUNICIPAL(ECO689) CONOCER.

-INTEGRANTE DE LA VICEPRESIDENCIA DE SECTOR GUBERNAMENTAL IMCP.

-ASOCIADO DEL CLAD, INAP MEXICO Y DEL IAP-CHIAPAS

Calle Morelos No. 581, Ofi: 962-623-00-96 sanchezsaquin@outlook.com
Tuxtla Chico, Chiapas, Cel: 962-126-21-74 rolfimanuel@hotmail.com
C.P. 30870 103
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A)

ENTREGA Y RECEPCION
DE ENTES PUBLICOS

B)

Marco

Juridico
Nacional y
ubnaciona

C)

Marco
Conceptual

D)

Tipos de
Entregay
Recepcion

E)

bligaciones
Entrantesy
Salientes

Intervienen
en el
Proceso

o

Entregay
Recepcion

s

J)

| "ENTREGA - RECEPCION
& L DE ENTES PUBLICOS"

.'1‘_'.;

Sistema
Electronico
parala E-R

K)

Responsabili-
dades

MOLALILAL
FEESENCIAL

L)

Aspectos
Relevantes
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