
MINUTA DEL COMITÉ DE TRABAJO QUINTO
DEL CONSEJO ESTATAL DE ARMONIZACiÓN CONTABLE

En la ciudad de Villahermosa, Capital del Estado de Tabasco, siendo las 09:00 horas del
día 27 de abril de 2015, se reunieron en las instalaciones del Instituto Mexicano de
Contadores Públicos de Tabasco; los servidores públicos que detallan en lista de
asistencia adjunta a esta minuta; y quienes se acreditan como enlaces de los mismos y
que integraran el Comité de Trabajo Quinto del Consejo Estatal de Armonización
Contable. Conforme a lo siguiente:

OBJETIVO DE LA REUNiÓN

Establecer la Estructura y Lineamientos del Comité de Trabajo Quinto del Consejo Estatal
de Armonización Contable.

ORDEN DEL DíA

1. Lista de Asistencia.

2. Calendarización de las reuniones del Comité.

4. Asuntos Generales.

3. Temas a tratar.
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5. Acuerdos.
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DEL CONSEJO ESTATAL DE ARMONIZACiÓN CONTABLE

1.- Se dio inicio a la reunión del Comité de Trabajo Quinto del Consejo Estatal de
Armonización Contable, contando con la asistencia de los representantes de la
mayoría de los integrantes del Comité de Trabajo, y de acuerdo a lista que se anexa a
la presente Minuta de Trabajo.

2.- Se aprobó la agenda de Actividades, quedando de la siguiente manera:
Revisar los lineamientos en materia de registro patrimonial, así como realizar los
comentarios y aportaciones necesarias para dar cumplimiento a la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

3.- Se trataron los temas respecto al análisis y aplicación de la normatividad del
registro patrimonial de los bienes muebles e inmuebles, funciones a desempeñar por
parte del Secretario del Comité, fechas en las que se reunirá el Comité e invitaciones
que se llevarán a cabo para la realización de los siguientes comités como es el caso de
la invitación al Municipio del Centro y Paraíso, así como a diversos órganos,
organismos u entidades entre los cuales se encuentra el DIF DE Tabasco, la
Universidad Tecnológica (UT), Centro de Interpretación y Convivencia con la
Naturaleza (YUMKA), Instituto Tabasqueño de Transparencia y Acceso a la
Información Pública (ITAIP).

4.-En desahogo de asuntos generales se aprobó como lugar para la próxima reunión
del Comité de Trabajo en las instalaciones del Instituto Mexicano de Contadores
Públicos de Tabasco, el día 6 de mayo del año en curso.

5.-Se establecieron los siguientes acuerdos:
Primer Acuerdo:

• Principales Reglas de Registro y Valoración del Patrimonio (Elemento
Generales).

• Reglas Específicas de Registro y Valoración del Patrimonio.
• Lineamientos para la Elaboración del Catálogo de Bienes Inmuebles que

Permita la Interrelación Automática con el Clasificador por Objeto del Gasto y la
Lista de Cuentas.

Se revisará y analizará la siguiente normatividad:

Con la finalidad de que la siguiente reunión de trabajo, los miembros del Comité
emitirán los comentarios respectivos.
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Segundo Acuerdo:

• El Secretario del Comité de Trabajo Quinto, realizará el cronograma de
reuniones, las cuales se celebraran cada semana los días miércoles a las 9:30
horas, de los meses de mayo y junio de 2015.

No habiendo más que hacer constar, se da por concluida la presente reunión del
Comité de Trabajo Quinto del CEAC, siendo las 10: 30 horas del día 27 de abril de
2015.

MAEE. M IQ
PRESIDENTE DEL ITÉ DE T . AJO QUINTO

DEL CONSEJO ESTATAL DE ARMONIZACiÓN CONTABLE

JUAN ~ ·1TARACENA
SECRETARIO DEL COMITÉ D TRABAJO QUINTO
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CALENDARIO DE REUNIONES

COMITÉ DE TRABAJO QUINTO DEL CONSEJO ESTATAL DE
ARMONIZACiÓN CONTABLE

DíA MES

6 MAYO

13 MAYO

20 MAYO

27 MAYO

3 JUNIO

10 JUNIO

17 JUNIO

24 JUNIO
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